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Sportmanager (FH)

Gerustet fiir die beruflichen
Anforderungen —
mit Sportmanagement-Wissen



lhre Zukunft S?-?S?Leﬂzg d)
als kompetenter Sportmanager L/ '

Der Wandel der Zeit ist auch am Sport nicht
vorbeigegangen. Professionalisierung und
Kommerzialisierung sind die Stichworte, die die
okonomische Bedeutung des Sports gefordert
haben. Zwischen den Sportvereinen und Sport-
verbanden auf der einen Seite und Industrie-
unternehmen diversester Branchen auf der
anderen Seite bestehen mittlerweile geschaftliche
Verbindungen in Millionenhdhe. Damit stehen sich
der traditionelle ,,Non-Profit-Bereich” und der
»Profit-Bereich” unmittelbar gegentiber. Zudem
sind neben dem wachsenden Sektor der Sport-
artikelindustrie auch Agenturen auf die Blihne
getreten, die sich mit der Vermarktung des Sports
und von Produkten durch den Sport auseinander-
setzen. Um auf dieser 6konomischen Biihne des
Sports, dem Sportbusiness, als Vereins- oder Ver-
bandsvorsitzender, als Geschaftsfiihrer, Berater
oder Vermarkter bestehen zu kénnen, muss sich
der Manager im Sport, der Sportmanager, mit
betriebswirtschaftlichen Fiihrungselementen,
finanziellen Fragestellungen und aktuellen
Rechtsgrundlagen intensiv auseinandersetzen.

Dieses Programm bietet Ihnen die Méglichkeit, Ihr
personliches Kompetenzprofil ganzheitlich zu
entwickeln und neben spezifischen Fachkompe-
tenzen fiir den Bereich Sportmanagement auch
Ihre personalen, sozialen und methodischen
Kompetenzen gezielt auszubauen.

Prof. Dr. Dirk Heering
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Mit einer Weiterbildung zum ,Sportmanager (FH)“ kénnen Sie lhre persénlichen Voraus-
setzungen in diesem zukunftsfahigen Bereich entscheidend verbessern und sich alle
notwendigen Kompetenzen fiir ein modernes Sportmanagement aneignen.

Es vermittelt Praktikern das notwendige theoretische Hintergrundwissen und bietet
ihnen die Moglichkeit, ihr bestehendes Wissen und ihre eigenen Methoden und
Vorgehensweisen zu Uberpriifen und gezielt weiterzuentwickeln.

Moduliibersicht — Sportmanager (FH): 30 Credit Points (CP)

¢ Grundlagen der BWL und Organisationsformen
Grundlagen (4 CP) im Sport

* Management-Techniken

Marketing (4 CP) e Sponsoring im Sport '
e Sport- und Eventmarketing
¢ Grundlagen des Privat- und Gesellschaftsrechts
Recht und Steuern (6 CP) e Sport- und Eventrecht
e Steuern in Vereinen und Verbdnden

¢ Finanzielle Fragestellungen im Sport

Finanzierung und ¢ Rechnungswesen in Sportorganisationen
Controlling (4 CP)

e Vereins- und Verbandsmanagement
Management in e Fiihrung u. Organisation in Vereinen u. Verbanden
Sportorganisationen (8 CP) e Event- und Sportanlagenmanagement

e Strategisches Management in Sportorganisationen

e Gesprachsfiihrung und Verhandlungstechnik
Schlisselqualifikationen e Konfliktmanagement
(4 CP)




Kursinformationen
auf einen Blick

Fachhochschule fiir angewandtes Management
Am Bahnhof 2 - D-85435 Erding (Nahe Miinchen)

Kompetenzvorsprung - Zentrum fiir Wissenstransfer und
Weiterbildung
www.kompetenzvorsprung.de

Prof. Dr. Arnd Kah

Mail: arnd.kah@kompetenzvorsprung.de
Fon: +49 8122 955 948 88

mobile: +49 173 88 690 56

Fax: +49 8122 955 948 49

Es gelten die AGB von Kompetenzvorsprung
© Kompetenzvorsprung

Zielgruppe:

Mitarbeiter, die eine leitende Funktion in
Sportvereinen und Sportverbdnden sowie in
Unternehmen aller GréRen, die unmittelbar
oder mittelbar mit dem Sport in Verbindung
stehen, anstreben.

Unsere Leistungen

Ein modernes Studienkonzept, das praxis-
bezogene Handlungskompetenzen
vermittelt,

ein semi-virtueller Ansatz, der die
Vereinbarkeit von Studium und Beruf
garantiert,

Zugang zu unserer Lernplattform,
Prasenzveranstaltungen vor Ort in unseren
Einrichtungen im Umfang von 6
Prasenztagen

Tagesgetrdanke wahrend der Présenz-
veranstaltungen,

fachlich padagogische Betreuung durch
unser wissenschaftliches Personal,
Teilnahme an den Priifungen des
Zertifikatskurses sowie

die Ausfertigung von Leistungs-
bescheinigungen und Zertifikaten.

Termine, Orte und Anmeldung

Voranmeldungen an:
team@kompetenzvorsprung.de

Start: 2. Quartal 2012

Institut fiir Wintersport
Im Olympia-Skistadion
82467 Garmisch Partenkirchen
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Teilnahmevoraussetzungen

(a) Hochschulstudium oder BA-Studium (b)
Hochschul- oder Fachhochschulreife (c)
Abgeschlossene Berufsausbildung in einem
anerkannten, fiir den Lehrgang forderlichen
Beruf sowie eine mindestens dreijahrige, fir
den Lehrgang forderliche Berufspraxis.

Abschluss

Teilnahmebescheinigung mit Ubersicht der
Inhalte in den verschiedenen Modulen und bei
erfolgreichen Leistungsnachweisen das Hoch-
schulzertifikat : ,, Sportmanager (FH)".

Anrechenbarkeit

Es werden Leistungsnachweise nach
hochschulprifungsrechtlichen Standards
erbracht. Die Anerkennung der Module und
Credit Points (CP) auf ein Hochschulstudium
(Bachelor, MBA) ist abhdngig vom Studiengang
und der jeweils geltenden Priifungsordnungen
grundsatzlich moglich.

Dauer

6 Monate mit berufsbegleitenden
virtuellen und Prasenzphasen plus ein
abschlieBender Prifungstermin im darauf
folgenden Quartal

Lehrgangsgebiihr:
2.950,- Euro
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Know-how

Prof. Dr. Dirk Heering, Garmisch-Partenkirchen

Professor fiir Vereins- und Verbandsmanagement und Rechnungswesen
an der Fachhochschule fiir angewandtes Management, Aktiver Trainer im
Leistungssport und Berater fiir Sportorganisationen mit langjahriger
Praxiserfahrung in der Rechnungslegung von nationalen Sportverbanden,
Sportvereinen und Unternehmen im Sportsektor.

Uwe Meier, Garmisch-Partenkirchen

Diplom-Kaufmann und Steuerberater sowie Miteigentimer
der Steuerberatersozietdt LKM, Lédermann - Dr. Kolloch —
Meier. Uber zehnjéhrige Tatigkeit als Steuerberater und
Referent zum Thema Steuern in Sportvereinen und
Sportverbédnden.

RA Richard S. Didyk, Miinchen

Von 1979 bis 2005 tatig als Justitiar des Bayerischen Landes-
Sportverbandes e.V., ab 1997 auch Hauptgeschéftsfiihrer und danach
Generalsekretdr des Verbandes.

Seit 2005 fiihrt Herr Didyk eine eigene Kanzlei in Miinchen.

Prof. Dr. Ralf Kriegel, Miinchen

Professor fiir Marketing und Personal an der Fachhochschule fiir
angewandtes Management,

Diplom-Sportwissenschaftler

Operation Management und Leiter Human Ressources body + soul
Group AG & Co. KG

Prof. Dr. Heike Kugler, Magdeburg

Professorin fiir Kommunikation und Coaching an der Fachhochschule
flr angewandtes Management,

Sportpsychologische Beratung fiir den Olympiastiitzpunkt Sachsen-
Anhalt und den Deutschen Leichtathletik-Verband (DLV)




einfach — besser — wissen

Ilhr Wissen sollen Sie in der Praxis fiir sich
selbst und fir Ihr Unternehmen nutzbringend
einsetzen kénnen. Deshalb sind alle Weiter-
bildungsmalnahmen durch ihre konsequente
Anwendungsorientierung gepragt. Damit
unterstltzen wir gezielt den tatsachlichen
Transfer des neu Gelernten in die Praxis.

Enge Kooperationen
mit Wissenschaft und Praxis

Alle Weiterbildungsmanahmen werden ge-
meinsam mit Managern aus verschiedenen
Unternehmen entwickelt und durch praxis-
erfahrene Professoren und hochkaratige

Experten umgesetzt. Unser Netzwerk von mehr

als 100 Hochschul-Professoren und weit Uber
150 Experten aus der beruflichen Praxis
verschie-dener Branchen und Fachrichtungen

sichert uns einen einmaligen Zugriff auf aktuelle

Inhalte und garantiert den Transfer von Know-
How in die Praxis.
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Inhouse fiir Unternehmen

Unternehmen profitieren von maRge-
schneiderten Inhouse-Angeboten fiir ihre
Flhrungskrafte und Mitarbeiter. Ganz
nach Bedarf passen wir die MaBnahmen
an lhre spezifischen Fragestellungen an
und flihren Sie auch bei Ihnen vor Ort
durch.

Damit gestalten wir diese
WeiterbildungsmaRnahmen fiir Firmen
besonders attraktiv und leisten einen
wertvollen Beitrag fir lhre
Personalentwicklung. Gerne erstellen wir
lhnen ein individuelles Angebot:

Tel. +49 8122 955948 88
mail: arnd.kah@kompetenzvorsprung.de
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Blended Learning-Lernkonzept

Kern unserer Zertifikatsprogramme ist das semivirtuelle Studienkonzept: Hier wird die
Freiheit und Flexibilitat einer internetgestitzten Weiterbildung mit den Kontakt- und
Vertiefungsmoglichkeiten von Prasenzveranstaltungen kombiniert.

Das semi-virtuelle Konzept ist damit ideal flr lhre berufsbegleitende Qualifizierung. Um
den Lernerfolg zu gewahrleisten, kommen in unseren Kursen und Seminaren modernste
Lerntechnologien zum Einsatz:

Lernplattform mit virtuellen Modulen und multimedial gestalteten Arbeitsmaterialien,
Planspiele, Fallstudien und reale Aufgabenstellungen,

Rollenspiele mit Video-Feedback,

* Diskussionen und Erfahrungsaustausch,

« Virtual Action Learning,

* Assignments, Feedback, Reflexionen,

¢ und vieles mehr.

Blended Learning .

Virtuelle
Phase 3

Virtuelle
Phase 2

Kick-off Virtuelle
Phase 1

Prasenz1
Modulpriung
Prisenz 2
Prisenz 3
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Kontaktdaten vorsprung

Kursdaten:

Start: 2. Quartal 2012

Ort:

Institut fiir Wintersport
Im Olympia-Skistadion
82467 Garmisch Partenkirchen

Voranmeldungen oder auch Anfragen richten Sie bitte an:

Prof. Dr. Arnd Kah

Leitung Kompetenzvorsprung

Mail: arnd.kah@kompetenzvorsprung.de
Fon: +49 8122 955 948 88

mobile: +49 173 88 690 56



